
Attività realizzate 

 

A seguito dell’incarico ricevuto dalla Direzione Generale, il Responsabile del Programma ha 

inviato in data 17 febbraio u.s. una mail indirizzata a tutti i dirigenti AIFA al fine di informare in 

relazione al Programma sulla trasparenza e sulle relative azioni da compiere per la sua 

attuazione. 

In osservanza della normativa, il Responsabile ha inviato rispettando il termine indicato dalla 

Civit, nel 28 febbraio 2011, il link presente nella sezione dedicata, dei tre documenti richiesti: 

• Piano della performance 

• Programma triennale per la Trasparenza e l’Integrità 

• Stato di Attuazione del programma 

Successivamente, il responsabile,  nel corso del mese di febbraio ha incontrato singolarmente i 

dirigenti interessati per competenza dal programma al fine di acquisire informazioni sullo stato 

dell’arte dei dati da rendere disponibili on line. 

Nello specifico si sono analizzati i dati relativi a : 

• Personale 

• Incarichi e consulenze 

• Organizzazione 

• Performance e procedimenti 

• Gestione economica finanziaria dei servizi pubblici 

• Gestione dei pagamenti e buone prassi 

 

Nel corso delle riunioni si sono stabiliti i rispettivi ruoli e le necessarie scadenze da rispettare. 

Tutti i dirigenti si sono mostrati interessati e fiduciosi di poter adempiere nel miglior modo 

possibile alle tempistiche imposte dal Programma. 

Di seguito si rende disponibile in una tabella aggiornata a Novembre 2011 la situazione dei dati 

attualmente on line e di quelli che lo saranno entro la data indicata dal programma - 31 

dicembre 2011 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 


