FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

ats.
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INFORMAZIONI PERSONALI
NOME

INDIRIZZO
TELEFQNQ

DATA DI NASCITA
STATO CIVILE
E-MAIL
NAZIONALITA

+ DATE (DA-A)

+ NOME E TIPO Di ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

« QUALIFICA CONSEGUITA

¢ QUALIFICA CONSEGUITA

ESPERIENZA LAVORATIVA

« DATE {DA - A)

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

¢ TIPO DI AZIENDA O SETTORE
* TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

* DATE (DA - A)

* NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
¢ TIPO DI IMPIEGO

» PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

* DATE (DA - A)

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

» TIPQO Ol AZIENDA O SETTORE
* TIFC DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

« DATE (DA~ A)

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

* TIPO DI AZIENDA O SETTORE
¢ TIPC DI IMPIEGO
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EMANUELA 1ORIO

14/ 09 /1983

NUBILE
emanuelajorio@msn.com
ITALIANA

29 GENNAIO 2008
ORDINE NAZIONALE DE! GIORNALISTI

GIORNALISTA PROFESSIONISTA —~ Tessera N° 068465

Membro di Associazione Italiana della Comunicazione Pubblica e Istituzionale

DA APRILE 2014 A OGGI

AIFA — AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
VIA DEL TRITONE 181, ROMA
RAPPORT! INTERNAZIONALL

FUNZIONARIO A TEMPQ INDETERMINATO

RAPPORTI INTERNAZIONALI.
SUPPORTO SPECIALISTICO ALLA REALIZZAZIONE DEL SEMESTRE DI PRESIDENZA
ITALIANO DELL'UNIONE EUROPEA

DA OTTOBRE 2011 A APRILE 2014

AIFA — AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
ViA DEL TRITONE 181, ROMA
UFFICIO STAMPA

FUNZIONARIO A TEMPQ INDETERMINATO
UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE

DA DICEMBRE 2009 A SETTEMBRE 2011

AIFA — AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
VIA DEL TRITONE 181, ROMA
UFFICIO STAMPA

CONSULENTE
SUPPORTO PROFESSIONALE ALLE ATTIVITA DI STAMPA E COMUNICAZIONE

DA GENNAIO 2007 A DICEMBRE 2009
AGENZIA GIORNALISTICA ANSA

VIA DELLA DATARIA 54, ROMA
AGENZIA GIORNALISTICA
GIORNALISTA PROFESSICNISTA




o PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

* DATE {DA - A}

* NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
* TIPO DI IMPIEGC

+ PRINCIPALI MANSIONI €
RESPONSABILITA

*» DATE (DA - A)

* NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
. LAVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
« TIPQO DI IMPIEGO

» PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

+ DATE {DA - A}

* NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAYORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
¢ TIPO DI IMPIEGO

+ PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

¢ DATE (DA - A)

+ NOME E INDIRIZZO DEL DATORE D
LAVORO

« TIPO D! IMPIEGO

 PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

o DATE (DA - A)

+ NOME E INDIRIZZO DEL DATORE D}
LAVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE
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COLLABORAZIONE INIZIALE CON LA REDAZIONE DEA. RICOSTRUZIONE CRONOLOGICA
DELLE NOTIZIE

COLLABORAZIONE CON LA REDAZIONE SSA: ALIMENTAZIONE, PSICHIATRIA, DISTURBI
COMPORTAMENTALL, SCOPERTE SCIENTIFICHE, POLITICA FARMACEUTICA, POLITICA
SANITARIA, RECENSIONE SETTIMANALE DI LIBRI PER ANSAIT

CORRISPONDENZA DALLA CINA, PER LA REDAZIONE CULTURA.

DAL 2007 REDAZIONE DELLE SCHEDE DI APPROFONDIMENTO REALIZZATE DA ANSA
PER AGENZIA DEL DEMANIO RELATIVE ALL’ECONOMIA INTERNAZIONALE, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO AL SETTORE POLITICO, EDILE, GIURIDICO E DEGL
INVESTIMENTI DIRETT] ESTERL

APPROFONDIMENTI TV PER RAI 2 (in collaborazione con ANSA)

DA MARZO 2007 A GENNAIO 2010
ITY NEWS - AL-JAZEERA - NBC NEWS AMERICA

CANALI TELEVISIVI DI NOTIZIE
GIORNALISTA — PRODUCER

PRODUZIONE E REALIZZAZIONE DI SERVIZI TELEVISIVI (ES. IRAQ, CASO MEREDITH,
ZIMBABWE)

DA MARZO 2007 A GENNAIO 2010
UNIVERSITA DEGLI STUD DI RGMA, “ROMA TRE”

UNIVERSITA’ - CATTEDRA Di GIORNALISMO

CULTORE DELLA MATERIA

APPROFONDIMENT! IN AULA SUL DIRITTO NELLINFORMAZIONE;
MANAGEMENT DE| GRUPP! DI LAVORO

PUBBLICAZIONE DEL LIBRO “TUTTI GIORNALISTI?” A CURA DI LORENZO SCHEGGI
MERLINI :

PROJECT

MARZO 2007

DOPPIAGGIO DEL CORTOMETRAGGIO LOOKING FOR HONEY PER SPOT TOM TOM
(VERSIONE ITA — ENG)

PRIVATO
DOPPIATORE
DOPPIAGGIO

DA FEBBRAIO 2007 — GENNAIO 2010
PRIVATI

TRADUTTORE

TRADUZIONE E PRUDUZIONE DI RESEARCH E APPROFONDIMENTI SU POLITICA
MEDIORIENTALE, RAPPORTHTALIA-UE, USA-MEDIO ORIENTE, TRADIZIONI NAZIONALL,

CRONACA ITALIANA, TEMI SCIENTIFICL

SETTEMBRE 2006 — DICEVIBRE 2006
RAI—RAI3

RAI — BALLARC'




« TIPO Dl IMPIEGO

o PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

* DATE (DA -A)

» NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
[AVORO

« TIPO DI AZIENDA O SETTORE

« TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSION! E
RESPONSABILITA

« DATE {DA - A}

+ NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

« TtPO DI AZIENDA O SETTORE
+ TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

« DATE (DA - A)

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

+ TIPO DI AZIENDA O SETTORE

« TIPO DI IMPIEGO

* PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

+ DATE (DA — A}

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

+ TIPO DI AZIENDA O SETTORE
» TIPO DI IMPIEGO

« PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

« DATE (DA - A)

+ NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

« TIPC DI AZIENDA O SETTORE
¢ TIPO D IMPIEGO

* DATE (DA - A)

« NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO
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REDATTORE
STESURA DELLE SCHEDE POLITICHE ED ECOMOMICHE, REALIZZAZIONE DI SERVIZI
ESTERNL

DA OTTOBRE A NOVEMBRE 2005
RAI - RADIORAI

GIORNALE RADIO

REDATTORE

REALIZZAZIONE DI SERVIZI RADIOFONICI CON RELATIVO SPEECH. PRODUZIONE DI
NOTIZIE DA INSERIRE DURANTE LA MESSA IN ONDA DEL GIORNALE RADIO.

DA MAR?0 2003 A NOVEMBRE 2009
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA, LA SAPIENZA

CATTEDRA DI SOCIOLOGIA DEL LAVORO - PROF. DOMENICO DE MAS!
COLIABORATORE UNIVERSITARIO .

FORMAZIONE E COORDINAMENTO DEI GRUPPI DI RICERCA

LEZIONI FRONTALI

DA GIUGNO A SETTEMBRE
AZIENDA SANITARIA LOCALE - ASL/CE2

UFFICIO STAMPA

TIROCINANTE
RELAZION} ESTERNE E COMUNICAZIONE MIRATA Of ATTIVITA E INIZIATIVE

2005-2006 {18 MESI)
LA NUOVA GAZZETTA DI CASERTA

QUOTIDIANG

GIORNALISTA PRATICANTE
APPROFONDIMENT! SPECIFICI: EMERGENZA RIFIUTI. LA CAMPANIA NELLA POLITICA
NAZIONALE.

2003 - 2004
L'ECO DI AVERSA

MENSILE

CORRETTORE DI BOZZE

20C0 - 2001
“IL CORRIERE DI CASERTA"




* TIPO DI AZIENDA O
SETTORE

« TIPO DI IMPIEGO

« DATE (DA — A)

+ NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI
LAVORO

« TiPO DI AZIENDA O SETTORE

+ TIPO D! IMPIEGOD

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ DATE {DA-A)

¢ NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

+ QUALIFICA CONSEGUITA

« DATE (DA - A)

+« NOME E TIPO DIISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

s QUALIFICA CONSEGUITA

+ DATE (DA - A)

» NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

o DATE (DA - A)

« NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

« DATE (DA - A}

* NOME E TIPO DI ISTITUTC DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE
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SETTIMANALE

CORRETTORE DI BOZZE

2000 - 2001
AVVENIRE SEZ AVERSA (DOMENICALE)

QUOTIDIANO
TIROCINANTE

2001-2004
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA, LA SAPIENZA

LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE - “"LINGUAGGI E
TECNOLOGIE DEL GIORNALISMO E DELLA COMUNICAZIONE”

2005-2006
UNIVERSITA LUMSA, ROMA

LAUREA SPECIALISTICA IN EDITOR!A E GIORNALISMO CONSEGUITA CON VOTAZIONE

DI 110/110 E LODE.

1 AREE APPROFONDITE: GEOGRAFIA ECONOMICA E POLITICA, POLITICA
ECONOMICA, DIRITTO INTERNAZIONALE, CRONACA, MONTAGGIO TELEVISIVO,
SPEECH RADIOFONICO, RESPONSABILITA CIVILE DEL GIORNALISTA.

»  TESISOSTENUTA CON LA CATTEDRA DI ECONOMIA DELLE IMPRESE SU CAS|
ORGANIZZATIVI COMPLESSI

2005
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA, LA SAPIENZA

SCUOLA ESTIVA DI METODOLOGIA QUALITATIVA - SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE -
ASSOCIAZIONE ITALIANA DI SOCIOLGGIA{ ALS.)

2003
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI “TOR VERGATA”, ROMA

POST GRADUATE: INTERNATIONAL AFFAIRS IN WAR AND CRISIS AREAS’

" TEMATICHE APPROFONDITE: ECONOMIA E POLITICA INTERNAZIONALE, MEDIO
ORIENTE: CONFINI, TERRITOR! E RELIGIONI. DIRITTI UMANI. MIGRAZIONI, TRATTA
UMANA. IL MONDO E LE RISORSE: L'ACQUA E GLI IDROCARBURI.

2015
S|OI - SOCIETA ITALIANA PER L'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE




« DATE {DA - A)

« NOME E TIPQ DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

+ DATE (DA-A)

« NOME E TIPO DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

s DATE (DA - A)

« NOME E TIPOQ DI ISTITUTO DI
ISTRUZIONE O FORMAZIONE
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MASTER IN RELAZIONI INTERNAZIONALI E PROTEZIONE DEI DIRITYI UMANI

Diritto e Organizzazione Internazionale

Diritte internazionale: natura, caratteri generali e consuetudini

L'uso della forza armata nel diritto internazionale: il divieto e le deroghe consentite
Le Organizzazioni Internazionall: caratteri generali ed evoluzione del fenomeno

Le Nazioni Unite: origini e quadro generale degli organi e delle funzioni

Il sistema di sicurezza collettiva delle NU: il peacékeeping

Economia, Teorie del Commercio internazionale, | processi di internazionalizzazione
delle imprese, Economia monetaria internazionale, Integrazione economica
internazionale, Teoria e Storia delle Relazioni Internazionali, Le relazioht
internazionali tra le due guerre, Gli anni della guerra fredda, i sistema post-
bipoiare, Il nuovo ordine mondiale: sistemi a confronto, Il mondo contemporaneo
Protezione Internazionale Dei Diritti Umani, genesi della protezione internazionale
dei diritti umani, Principi e concetti fondamentali in materia di protezione dei diritti
umani, Strumenti e meccanismi di tutela dei diritti umani a livello internazionale ed
europeo, Diritti umani e mantenimento della pace, Il diritto internazionale
umanitario dei conflitti armati, Crimini internazionali e giustizia penale
internazionale, Seminari di specializzazione, L'Unione Europea: attualita e
prospettive, Analisi delle Relazioni Internazionali, Diplomazia digitale: Social Media
La gestione det processl negoziali, Il cerimoniale nelle relazioni internazionali

Le relazioni istituzionali.

2015
S10I - SOCIETA ITALIANA PER L'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE

MASTER IN COMUNICAZIONE E MEDIA NELLE RELAZION| INTERNAZIONALI

Gli strumenti di comunicazione nelle relazioni internazionali e diplomatiche, La
Diplomazia digitale: politica estera e soclal media, Lo sviluppo delle competenze
interculturali, Comunicare I'Europa: fonti, strumenti, sfide ed opportunita,

La comunicazione di ¢risi e in situazioni di emergenza, Public Companies, Media
Relfations, Comunicare le istituzioni in ambito internazionale, L'Ufficio stampa
politico-istituzionale, Strumenti e strategie degli addetti stampa istituzionali,
Corporate Media Relations, Comunicare le imprese internazionali, L’ Ufficio stampa
e la comunicazione 2.0, U'Ufficio stampa degli eventi Digital PR, Blog aziendale e
comunicazione, Facebaaok, Twitter & co, Le campagne di comunicazione 2.0, Public
Speaking, Le-abilita personali, Le competenze tecniche per comunicare, Le tecniche
di influenza in pubblicoMedia Training, Comunicare le persone, Media ed Editoria
Strategie di comunicazione con i Media, Strumenti di giornalismo, Social Media
Training, Comunicazione e Social Network, La reputazione online

Netiquette: il galateo di internet

2015
BUSINESS SCHOOL SOLE240RE

MASTER IN COMMUNICATION MANAGER

Comunicare nei mercati emergenti. Gestione dei diritti digitali. Media relations e
pubbliche relazioni digitali. Web writing. Comunicazione integrata d'impresa.
Mercati globali.

2015
BUSINESS SCHOOL SOLE240RE

GUIDA ALL' EUROPA E AGLI STRUMENTI FINANZIARI COMUNITARI PER LE IMPRESE




PRIMA LINGUA

INGLESE
s CAPACITA DI LETTURA ECCELLENTE
o CAPACITA DI SCRITTURA OTTIMA
« CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALE OTTIMA
ALTRE LINGUE
FRANCESE
« CAPACITA DI LETTURA SUFFICIENTE
» CAPACITA DI SCRITTURA SUFFICIENTE
RUSS0
« CAPACITA DI LETTURA ELEMENTARE
» CAPACITA DI SCRITTURA ELEMENTARE
« CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALE ELEMENTARE

Ai sensi del D.gs. n. 196/2003 {Codice in materia di protezione dei dati personali), che
sostituisce la legge n. 675/1996, autorizzo il trattamento delle informazioni da me fornite a
patto che siano rispettati tutti | principi di correttezza, liceitd, trasparenza e tutela della
riservatezza.
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