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SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL'IPOTESI DI ACCORDO SINDACALE PER | CRITERI DI
EROGAZIONE DELL'INCENTIVAZIONE ALLA PRODUTTIVITA’ PER IL PERSONALE DI COMPARTO A
VALERE SUL FUA 2015.

In data 20 marzo 2017 si sono riunite presso I'AIFA, in Via del Tritone, 181, la delegazione di parte
pubblica e quella di parte sindacale, per la sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo per la
definizione dei criteri per la distribuzione dell’ incentivazione alla produttivita per i dipendenti di

comparto a valere sul FUA 2015;
LE PARTI

VISTA la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 0002058 dell'11 gennaio 2017, e la nota
di chiarimenti fornita dall’'amministrazione in data 8 febbraio 2017, prot. n. HR/12312/P;

VISTA la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 0015936 del 14 marzo 2017, riferita
all'ipotesi di accordo trasmessa ai fini della procedura prevista dall’art.40 bis, comma 2, del
decreto legislativo n. 165/2001;

CONSIDERATO che nella nota da ultimo menzionata, gli elementi integrativi forniti dall'Agenzia a
seguito dei rilievi da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica e dal Ministero dell'Economia
e Finanze/IGOP, nel rispetto delle indicazioni ivi indicate, hanno prodotto il rilascio del parere
positivo in ordine all'ulteriore corso dell'ipotesi di accordo, a condizione che in sede di
sottoscrizione definitiva, la relazione tecnica allegata all'ipotesi di accordo venga sostituita con
quella trasmessa con la citata nota HR/12312/P del 8 febbraio 2017, debitamente certificata dal
Collegio dei revisori dei conti dell'Agenzia

CONVENGONO
Di sottoscrivere definitivamente I'allegata Ipotesi di Accordo concernente i criteri di erogazione
dell’ incentivazione alla produttivita per il personale di comparto a valere sul FUA 2015, siglata in

data 7 ottobre 2016;

Si allega alla presente sottoscrizione definitiva la relazione tecnica di cui alle premesse.
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Letto, confermato e sottoscritto.

DELEGAZIONE PUBBLICA

Prof. Mario Melazzini \ e

ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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