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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI gli articoli 8 e 9 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;

VISTO l'art. 48 del decreto legge 30 settembre 2003, n. 269, convertito nella legge 24 novembre
2003, n. 326 che ha istituito I'Agenzia Italiana del Farmaco;

VISTO il decreto n. 245 del Ministro della salute di concerto con i Ministri della funzione pubblica e
dell’economia e delle finanze in data 20 settembre 2004, recante norme sull’'organizzazione ed il
funzionamento del’Agenzia Italiana del Farmaco, emanato a norma del comma 13 dell’'art. 48
sopra citato;

VISTO il Regolamento di organizzazione, di amministrazione e dell'ordinamento del personale
dell’Agenzia ltaliana del Farmaco;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Ministro del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali del 16 luglio 2008,
registrato dall’'Ufficio Centrale del Bilancio al Registro Visti Semplici, Foglio n. 803 in data 18 luglio
2008, con cui & stato nominato il Prof. Guido RASI in qualita di Direttore Generale del’Agenzia
ltaliana del Farmaco;

VISTO il decreto-legge 30 dicembre 2008, n. 207, recante proroga dei termini previsti da
disposizioni legislative e disposizioni finanziarie vigenti, convertito con modificazioni in legge 27
febbraio 2009, n. 14, in particolare l'art. 34-bis, che al comma 4, nell'ambito del processo di
riorganizzazione della Agenzia ltaliana del Farmaco (AIFA), al fine di consentire il necessario
adeguamento strutturale per [Iottimizzazione dei processi registrativi, ispettivi e di
farmacovigilanza, nonché per l'armonizzazione delle procedure di competenza agli standard
quantitativi e qualitativi delle altre Agenzie regolatorie europee, ha fissato la pianta organica
dell'AIFA nel numero di 450 unita a decorrere dal 1° gennaio 2009;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, regolamento recante
norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici € delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, e successive
modificazioni;

VISTO il regolamento recante disposizioni in materia di accesso alla qualifica di dirigente, a norma
dellart. 28, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 8 Settembre 2000, n. 324;




VISTA la determinazione 11 luglio 2008, di indizione della procedura selettiva pubblica per titoli ed
esame-colloquio, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 11 funzionari di terza area, fascia
retributiva F1 del settore amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e delia
comunicazione, nei ruoli dell’AlIFA con esperienza lavorativa e in possesso di laurea, pubblicata
mediante avviso in G.U. — IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami — del 18 luglio 2008, n. 56;

VISTA la determinazione 28 maggio 2009 n. I/F.4.a/P/54734 di nomina della relativa
Commissione esaminatrice;

VISTI gli atti del suddetto concorso;
VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali del lavoro del comparto Ministeri;

ACCERTATA la regolarita della relativa procedura;

DETERMINA

Art. 1

Sono approvate le operazioni svolte dalla commissione esaminatrice nominata con la
determinazione direttoriale citata in premessa.

Art. 2

Ai sensi dell'art. 10 della determinazione 11 luglio 2008 citata in premessa, € approvata la
seguente graduatoria di merito dei candidati, di cui alla procedura selettiva pubblica di che trattasi:
1° classificato: dott.ssa NESTI CHIARA - punteggio 191;
2° classificato: dott.ssa PANCI CHIARA - punteggio 185;
3° classificato: dott.ssa CONCETTI ALESSANDRA - punteggio 184,5;
4° classificato: dott.ssa CESTA EMANUELE - punteggio 178;
5° classificato: dott.ssa POLINARI ALESSIA - punteggio 175;
6° classificato: dott.ssa IETTO CARLOTTA - punteggio 170,5;
7° classificato: dott.ssa CORREGGIA ALESSANDRA — punteggio 169;
8° classificato: dott.ssa TELLONE CARMEN MATILDE - punteggio 163;
9° classificato:dott.ssa DE VITO SAVERIA — punteggio 162;
10° classificato: dott. PANGALLOZZI OLINDO - punteggio 153,5;
11° classificato: dott.ssa ANTONANGELI BARBARA — punteggio 153;
12° classificato: dott. SCHIAVONI ANTONIO - punteggio 152;
13° classificato: dott.ssa CAIAZZA CLELIA — punteggio 145;
14° classificato: dott.ssa LEPORE TANIA — punteggio 140,5.




Art. 3

Sono dichiarati vincitori della procedura selettiva, sotto condizione dell’accertamento dei
requisiti prescritti per 'ammissione al concorso i seguenti candidati:
1° classificato: dott.ssa NESTI CHIARA;
2° classificato: dott.ssa PANCI CHIARA;
3° classificato: dott.ssa CONCETTI ALESSANDRA;
4° classificato: dott.ssa CESTA EMANUELE;
5° classificato: dott.ssa POLINARI ALESSIA;
6° classificato: dott.ssa IETTO CARLOTTA;
7° classificato: dott.ssa CORREGGIA ALESSANDRA,
8° classificato: dott.ssa TELLONE CARMEN MATILDE;
9° classificato:dott.ssa DE VITO SAVERIA;
10° classificato: dott. PANGALLOZZ| OLINDO;
11° classificato: dott.ssa ANTONANGELI BARBARA.

Art. 4

1. Alla costituzione del rapporto di lavoro con i sopracitati vincitori della procedura selettiva si
provvedera successivamente mediante stipula di contratti individuali a norma del contratti collettivi
menzionati in premessa.

2. La presente determinazione sara pubblicata sul sito dellAgenzia ltaliana del Farmaco. Di tale
pubblicazione sara data notizia a tutti gli effetti di legge mediante avviso inserito nella G.U. della
Repubblica ltaliana - [V Serie Speciale - Concorsi ed Esami.

3. Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrono i termini per eventuali impugnative.

Roma, 21 /10 / 3003

IL DIRETTRE GENERALE
rof. ido RASI
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