Determina Dir. amm.vo - 342|2026

URTG/DRB/DC

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

RIPARTIZIONE DEGLI INCARICHI DEI DIRIGENTI SANITARI DIVERSI DALLA DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA, NELL’AMBITO DELLE AREE E DEGLI UFFICI DELL’AGENZIA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Visti gli articoli 8 e 9 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e ss.mm.ii.;

Visto I'art. 48 del decreto-legge 30 settembre 2003 n. 269, convertito con modificazioni dalla
legge 24 novembre 2003, n. 326, che istituisce I'Agenzia Italiana del Farmaco - AIFA (di seguito
denominata anche "Agenzia") e ss.mm.ii.;

Visto il decreto 20 settembre 2004 n. 245 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri
della funzione pubblica e dell’economia e delle finanze: “Regolamento recante norme
sull’organizzazione ed il funzionamento dell’Agenzia lItaliana del Farmaco (di seguito
“Regolamento”), a norma dell'articolo 48, comma 13, del decreto-legge 30 settembre 2003,
n. 269, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 novembre 2003, n. 326", come da ultimo
modificato dal decreto 8 gennaio 2024, n. 3 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri
della funzione pubblica e dell’economia e delle finanze, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale,
Serie Generale n. 11 del 15 gennaio 2024;

Visto il vigente regolamento di funzionamento e ordinamento del personale dell'Agenzia
italiana del farmaco, adottato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione del 17
settembre 2025, n. 52, approvato, ai sensi dell'art. 22, commi 3 e 4, del decreto del Ministro
della salute 20 settembre 2004, n. 245, dal Ministro della salute di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze e il Ministro per la pubblica amministrazione e pubblicato sul
sito istituzionale dell’AIFA (comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
Serie generale - n. 220 del 22 settembre 2025);

Visto il Decreto del Ministro della salute 9 febbraio 2024 di nomina del dott. Giovanni Pavesi
quale Direttore amministrativo dell'Agenzia Italiana del Farmaco, ai sensi dell'articolo 10 del
citato decreto del Ministro della salute 20 settembre 2004, n. 245, e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento di contabilita dell’Agenzia Italiana del Farmaco, approvato con delibera
del C.d.A. di AIFA n. 2 del 14 gennaio 2021, come modificato con la successiva delibera n. 33
del 28 maggio 2021, e pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia in data 9 settembre 2021
(comunicazione in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie Generale n. 216 del 9
settembre 2021);

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visti, in particolare, gli artt. 5, 6 e 19 del decreto legislativo n. 165 del 2001, citato;
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Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita, del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, recante il “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e, in particolare,
I'art. 18, comma §;

Vista la legge 11 gennaio 2018, n. 3, recante la “Delega al Governo in materia di
sperimentazione clinica di medicinali nonché disposizioni per il riordino delle professioni
sanitarie e per la dirigenza sanitaria del Ministero della salute” e, in particolare, I'art. 17, come
modificato dall’art. 1, commi 151 e ss., della legge 30 dicembre 2024, n. 207;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro dell’Area Funzioni Centrali, triennio 2016-2018,
sottoscritto in data 9 marzo 2020, triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2023
e triennio 2022-2024, sottoscritto in data 28 ottobre 2025, nonché le disposizioni contrattuali
dei precedenti CC.CC.NN.LL. per il personale dirigente dell’Area | tuttora vigenti;

Vista la determinazione del Presidente del Consiglio di amministrazione dell’AIFA n. 600
dell’11 ottobre 2024, in materia di incarichi conferibili ai dirigenti sanitari dell’Agenzia;

Visto, in particolare, 'art. 1 di detta determinazione che ha individuato le nuove tipologie di
incarichi dell’Agenzia conferibili ai dirigenti sanitari, ivi inclusi i dirigenti sanitari in posizione
di comando presso la stessa, classificando, in incarichi S1 ed S2, gli incarichi conferibili a
dirigenti sanitari che abbiano maturato almeno cinque anni di anzianita professionale nella
qualifica dirigenziale e, in incarichi S3, gli conferibili a dirigenti sanitari con meno di cinque
anni di attivita professionale nella qualifica dirigenziale;

Vista la direttiva del Presidente dell’Agenzia n. 204 dell’11 febbraio 2025, recante i criteri e le
modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali dell’Agenzia italiana del farmaco,
nonché l'individuazione dei contingenti dei posti destinati alla dirigenza sanitaria dell’AIFA e
dei principi e modalita di attribuzione dei relativi incarichi;

Visti, in particolare, gli artt. 10, 11 e 12 in materia di incarichi dei dirigenti sanitari diversi dalla
direzione di struttura complessa;

Visto, altresi, il comma 2 del citato art. 10 della direttiva del Presidente dell’Agenzia n.
204/2025 che prevede che “In relazione alle esigenze organizzative dell’Amministrazione, le
posizioni dirigenziali conferibili ai dirigenti sanitari, corrispondenti ai contingenti previsti nella
dotazione organica dell’Agenzia Italiana del Farmaco, sono ripartite presso le strutture
dell’Agenzia medesima con provvedimento del Direttore amministrativo, sentito il Direttore
tecnico-scientifico”;

Vista la determinazione del Direttore Amministrativo n. 89 del 1° aprile 2025, di istituzione
del ruolo dei dirigenti sanitari dell’Agenzia italiana del farmaco;

Pagina 2 di 4




Viste le determinazioni del Direttore amministrativo n. 277 del 9 ottobre 2025, di
individuazione delle strutture complesse dell’Agenzia, e n. 299 del 24 ottobre 2025, di
graduazione delle posizioni dirigenziali di livello non generale;

Considerato, quindi, il nuovo assetto organizzativo delineato dal citato Regolamento di
funzionamento e ordinamento del personale dell’Agenzia Italiana del Farmaco;

Tenuto conto della necessita, per effetto dell’entrata in vigore del sopra menzionato
Regolamento, di procedere alla ripartizione delle posizioni dirigenziali sanitarie diverse dalla
struttura complessa;

Vista la Tabella allegata al suddetto Regolamento di organizzazione, del funzionamento e
dell'ordinamento del personale dell'Agenzia Italiana del Farmaco di rimodulazione della
dotazione organica dell’Agenzia nel numero complessivo di 666 unita, di cui 272 dirigenti
sanitari con incarichi diversi dalla struttura complessa;

Vista la determinazione del Direttore Amministrativo n. 247 del 18 giugno 2026, recante la
graduazione economica delle posizioni dirigenziali dell’Agenzia italiana del farmaco e, in
particolare, I'art. 3, comma 1, recante la rideterminazione dei valori della retribuzione di
posizione parte variabile degli incarichi dei dirigenti sanitari diversi dalla struttura complessa,
attribuibili all’esito delle procedure generali di interpello per il conferimento dei relativi
incarichi presso le nuove strutture dirigenziali dell’Agenzia;

Ritenuto, pertanto, necessario ripartire, in relazione alle nuove strutture dell'Agenzia, le 272
posizioni conferibili a dirigenti sanitari diverse dalla struttura complessa;

Tenuto conto che con la determinazione n. 247/2026, citata, sono state individuate,
nell’ambito delle 272 posizioni dirigenziali sanitarie, 24 posizioni dirigenziali sanitarie con
fascia retributiva S1 e 248 posizioni dirigenziali sanitarie con fascia retributiva S2/S3;

Sentito il Direttore tecnico-scientifico per le strutture allo stesso afferenti;
Tenuto conto delle esigenze di servizio rappresentate dal Presidente dell'Agenzia;

Informate preventivamente le organizzazioni sindacali rappresentative del personale
dirigenziale,

DETERMINA

1. A seguito del nuovo assetto organizzativo delineato dal Regolamento di funzionamento e
ordinamento del personale dell'Agenzia italiana del farmaco, adottato dal Consiglio di
amministrazione con deliberazione del 17 settembre 2025, n. 52, e in relazione alle esigenze
organizzative dell’Agenzia medesima, le posizioni dirigenziali conferibili a dirigenti sanitari,
diverse dagli incarichi di direzione di struttura complessa, individuate nel numero di 272, di
cui 24 con fascia retributiva S1 e 248 con fascia retributiva S2/S3, sono ripartite nell’ambito
delle strutture dell’Agenzia secondo quanto riportato nella tabella allegata, che costituisce
parte integrante del presente provvedimento.
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2. Ai sensi dell’articolo 30, comma 5, del vigente regolamento di funzionamento e
ordinamento del personale dell'Agenzia italiana del farmaco, citato in premessa, gli incarichi
in corso alla data del presente provvedimento sono fatti salvi fino al completamento delle
procedure di affidamento dei nuovi incarichi.

3. Dal presente provvedimento non derivano nuovi o maggiori oneri a carico dell’Agenzia.

Il presente provvedimento sara trasmesso al Collegio dei Revisori dei conti per il prescritto
controllo e pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia.

Roma,

Il Direttore amministrativo
Giovanni Pavesi

PAVESI GIOVANNI
AIFA - AGENZIA
ITALIANA DEL
FARMACO

3.3.28 Direttore
Amministrativo
29.09.2026 16:28:08
GMT+02:00
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Posizioni dirigenziali sanitarie

Area Ufficio AIFA
S1 S2/S3
DIREZIONE AMMINISTRATIVA ILg_IIE_:-(l?JI;)KI)J'I\IZIEIIESIDENZA, AFFARI GENERALI E RELAZIONI 2 0
UFFICIO PER LA QUALITA' E LA GESTIONE DOCUMENTALE 1 0
AREA PER LA DIGITALIZZAZIONE, IL AREA PER LA DIGITALIZZAZIONE, IL PROCUREMENT E IL 0 2
PROCUREMENT E IL PATRIMONIO PATRIMONIO
UFFICIO FLUSSI INFORMATIVI E INTEROPERABILITA' 0 1
::.EAII\\IE:E(I: LE POLITICHE DEL PERSONALE E DEL UFFICIO SEGRETERIA ORGANISMI COLLEGIALI 1 1
DIREZIONE TECNICO-SCIENTIFICA UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI 0 1
UFFICIO DI DIREZIONE TECNICO-SCIENTIFICA 1 2
UFFICIO GOVERNANCE DELLA SPESA FARMACEUTICA 1 4
UFFICIO CARENZE, QUALITA DEI PRODOTTI E CONTRASTO AL 1 10
CRIMINE FARMACEUTICO
UFFICIO INNOVAZIONE E SCIENTIFIC ADVICE 0 5
UFFICIO AFFARI INTERNAZIONALI 1 1
AREA AUTORIZZAZIONE MEDICINALI AREA AUTORIZZAZIONE MEDICINALI 3 7
UFFICIO PROCEDURE CENTRALIZZATE 0 24
UFFICIO PROCEDURE EUROPEE E NAZIONALI 1 24
UFFICIO PROCEDURE POST-AUTORIZZAZIONE 1 30
UFFICIO CERTIFICAZIONI E IMPORTAZIONI PARALLELE 0 3
UFFICIO ISPEZIONI E AUTORIZZAZIONI GMP MEDICINALI 1 14
UFFICIO ISPEZIONI E AUTORIZZAZIONI GMP MATERIE PRIME 1 11
AREA VIGILANZA POST MARKETING AREA VIGILANZA POST MARKETING 1 3
UFFICIO FARMACOVIGILANZA 1 10
UFFICIO GESTIONE DEI SEGNALI 1 5
UFFICIO MISURE DI GESTIONE DEL RISCHIO 0 5
UFFICIO INFORMAZIONE SUI MEDICINALI E VIGILANZA SULLA 0 5
PUBBLICITA'
UFFICIO ISPEZIONI GVP 0 5
AREA PRE AUTORIZZAZIONE E RICERCA AREA PRE AUTORIZZAZIONE E RICERCA 1 4
UFFICIO SPERIMENTAZIONI CLINICHE 1 22
UFFICIO ACCESSI PRECOCI 1 4
UFFICIO RICERCA INDIPENDENTE 0 3
UFFICIO ISPEZIONI GCP 0 9
AREA ACCESSO AL FARMACO E HTA AREA ACCESSO AL FARMACO E HTA 1 0
UFFICIO VALUTAZIONI CLINICHE 0 9
UFFICIO VALUTAZIONI ECONOMICHE 0 1
UFFICIO REGISTRI DI MONITORAGGIO 1 6
UFFICIO PREZZI E RIMBORSO 1 12
UFFICIO PROCEDURE EUROPEE DI HTA 0 5
S1 $2/2S3
24 248

272




