
 

Pag. 1 di 1 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esame orale, finalizzata all’assunzione di n. 4 unità di personale, 
da reclutare con contratto di lavoro a tempo determinato, della durata di trentasei mesi, per 

attività tecnico - sanitarie con funzioni ascrivibili all’area dei Funzionari - famiglia professionale 
tecnico-strumentale (ex Funzionario statistico) 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max punti 10,00) 

Master universitario di I livello o ulteriore laurea/diploma di laurea/laurea 
specialistica/laurea magistrale rispetto a quella prescritta per la 
partecipazione alla selezione 

punti 2,00 

Master universitario di II livello punti 3,00 

Dottorato di ricerca punti 5,00 

TITOLI DI SERVIZIO (max punti 12,00) 

Per ogni anno, o frazione di anno superiore a mesi 6, di servizio reso a 
qualsiasi titolo presso l’Agenzia Italiana del Farmaco in posti di qualifica 
equivalente o superiore a quella del posto a selezione 

punti 3,00 

Per ogni anno, o frazione di anno superiore a mesi 6, di servizio reso presso 
altra pubblica amministrazione in posti di qualifica equivalente a quella del 
posto a selezione 

punti 1,00 

CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE (max punti 8,00) 

Esperienza professionale attinente con il profilo messo a selezione (a titolo 
meramente esemplificativo: rapporti di lavoro anche presso privati, attività 
di ricerca, borse di studio, stage, tirocini), anche con riferimento agli ambiti 
richiamati all’art. 7, co. 1, dell’avviso di selezione 

max punti 6,00 

Pubblicazioni scientifiche in cui il candidato abbia applicato le metodologie 
statistiche di cui al primo punto 

0,50 per ogni 
pubblicazione, 
fino ad un 
massimo di 
3,00 punti 

Competenze e qualificazione professionale attinenti con il profilo messo a 
selezione (a titolo meramente esemplificativo: specializzazioni, abilitazioni, 
idoneità in precedenti concorsi diversi da quelli che abbiano eventualmente 
consentito il conseguimento del punteggio di cui all’art. 6, co. 1, punto b) 
dell’avviso di selezione, attività formative) 

max punti 4,00 

 


