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URTG/VP/DRB/DC 

Roma, 

 

Ai dirigenti sanitari di ruolo 

dell’Agenzia italiana del farmaco e ai 

dirigenti sanitari di altra 

amministrazione in servizio presso 

l’AIFA 

 

 

 

 

OGGETTO: Avviso per il rinnovo di incarichi di fascia retributiva S2/S3, diversi dalla 

struttura complessa, ai dirigenti sanitari dell’AIFA, ai sensi dell’art. 19, comma 1-bis, D.lgs. 

165/2001.  

 

Nelle more della completa attuazione del nuovo assetto organizzativo dell’Agenzia, 

quale previsto dal Regolamento di funzionamento e ordinamento del personale dell'Agenzia 

italiana del farmaco, adottato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione del 17 

settembre 2025, n. 52, e della conseguente attivazione delle procedure generali di interpello 

per il conferimento delle nuove posizioni della dirigenza sanitaria, diverse dalla struttura 

complessa, sono in scadenza nel mese di maggio p.v. n. 1 incarico dirigenziale sanitario, 

fascia retributiva S2/S3, conferito per le esigenze dell’Ufficio Attività di analisi e previsione, 

di cui all’art. 17, comma 4, lett. c) del previgente Regolamento di organizzazione, del 

funzionamento e dell'ordinamento del personale dell’Agenzia, adottato dal Consiglio di 

Amministrazione con deliberazione del 8 aprile 2016, n. 12, e  n. 1 incarico dirigenziale 

sanitario, fascia retributiva S2/S3, conferito per le esigenze dell’Area Vigilanza post-

marketing, di cui all’art. 16, comma 1, del previgente Regolamento citato.  

 

Considerata la previsione di cui all’art. 30, comma 5, del vigente Regolamento di 

funzionamento e ordinamento del personale dell'Agenzia, sopra richiamato, e tenuto conto, 

nelle more della individuazione delle posizioni dirigenziali sanitarie nell’ambito delle 

strutture previste dal nuovo Regolamento, dell’esigenza di assicurare, in ossequio al 

principio di buon andamento, la continuità e la piena funzionalità dell’azione amministrativa, 

nonché per la tutela delle posizioni giuridiche dei dirigenti interessati, risulta necessario 

procedere ai rinnovi degli incarichi dirigenziali sanitari sopra riportati. 

 

Ai sensi dell’art. 19, comma 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, si 

procede, quindi, con il presente avviso, alla pubblicità delle relative posizioni riportate 

nell’Allegato 1, che reca la denominazione della struttura (colonna "struttura"), la 

descrizione dell’incarico (colonna "descrizione") con la relativa posizione disponibile e fascia 

retributiva (colonna "numero posizioni e fascia retributiva"). 

 

La colonna "struttura" recherà, per quanto sopra premesso, la denominazione della 

struttura del previgente Regolamento connessa all’incarico, nonché quella della nuova 

struttura al quale l’incarico ora afferisce ai sensi del vigente Regolamento. 

 

La tipologia di incarico, la fascia retributiva e il relativo importo sono individuati dalla 

determinazione del Presidente del Consiglio di amministrazione n. 600 dell’11 ottobre 2024, 
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in materia di incarichi dirigenziali conferibili ai dirigenti sanitari dell’Agenzia, dall’atto 

ricognitivo n. 265 del 24 marzo 2020 e dall’Allegato n. 3 dell’Accordo sindacale sottoscritto 

tra l’Agenzia e le OO.SS. in data 17 dicembre 2009. La determinazione, l’atto ricognitivo e 

l’Allegato n. 3, citati, sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Agenzia, all’indirizzo: 

https://www.aifa.gov.it/normativa-di-riferimento-agenzia-italiana-del-farmaco. 

 

Ai fini del conferimento, saranno valutati, in relazione alla natura e alle caratteristiche 

dell’incarico: 

- le attitudini e le capacità professionali, desumibili dalla relazione sintetica e dal 

curriculum vitae professionale; 

- i risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione e la relativa valutazione; 

- le specifiche competenze tecniche e organizzative possedute nonché la pregressa 

esperienza, purché attinente al conferimento dell’incarico; 

- le esperienze eventualmente maturate all’estero, presso il settore privato o presso 

altre amministrazioni pubbliche, purché attinenti al conferimento dell’incarico. 

 

Per i dirigenti già titolari di incarico dirigenziale presso l’Agenzia che comunicano la 

propria disponibilità a ricoprire la posizione dirigenziale vacante, ai fini del conferimento 

dovrà tenersi conto dell'esigenza di funzionalità e di continuità della struttura presso cui 

risultano incardinati. 

 

A parità di requisiti, nell’ambito dei candidati idonei a ricoprire l’incarico, saranno 

valutate prioritariamente le posizioni dei dirigenti di ruolo in scadenza o privi di incarico, 

inclusi i dirigenti rientrati in Agenzia a seguito della cessazione dal collocamento in comando, 

aspettativa, fuori ruolo o altra analoga posizione. 

 

L’incarico sarà conferito dal Direttore amministrativo, su proposta del Direttore 

tecnico-scientifico nel caso di strutture allo stesso afferenti, ai sensi dell’art. 22 del CCNL 

relativo al personale dell’Area Funzioni centrali, sottoscritto in data 28 ottobre 2025, e avrà 

durata triennale ovvero fino alla definizione delle richiamate procedure di conferimento 

degli incarichi dirigenziali sanitari, se antecedente. 

 

I dirigenti sanitari dei ruoli dell’Agenzia e i dirigenti sanitari di altre amministrazioni 

comunque in servizio presso la medesima, interessati alla procedura, in possesso dei previsti 

requisiti di anzianità di cui alla citata determinazione del Presidente del Consiglio di 

amministrazione n. 600/2024, potranno presentare una singola manifestazione di 

disponibilità, inviando per posta elettronica, entro e non oltre dieci giorni decorrenti dal 

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale 

dell’Agenzia: 

a)  il modello Allegato 1, debitamente compilato e sottoscritto, allegando il proprio 

curriculum vitae professionale, aggiornato e sottoscritto, redatto in formato europeo e 

contenente in calce la dicitura “Ai sensi e per gli effetti del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 

e successive modificazioni, il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, attesta la 

veridicità delle dichiarazioni riportate nel presente curriculum”; 

b)  una sintetica relazione nella quale sono descritte le esperienze professionali maturate, il 

servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella qualifica dirigenziale, gli 

eventuali incarichi ricoperti, la loro durata e la formazione acquisita, i risultati conseguiti 
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con riferimento agli obiettivi prefissati e le eventuali ulteriori motivazioni che, in 

considerazione dei criteri indicati, avvalorino l'idoneità del dirigente a ricoprire l'incarico 

in argomento.  

L’invio della manifestazione di disponibilità è fatto al seguente indirizzo di posta elettronica: 

interpellids@aifa.gov.it.  

 

In relazione alle candidature ritenute maggiormente in linea con i requisiti necessari 

al proficuo svolgimento dell’incarico, l’Agenzia si riserva la facoltà di convocare gli interessati 

per un colloquio conoscitivo, finalizzato ad approfondire le dichiarazioni curriculari. 

 

Il presente avviso, che non impegna in alcun modo l’Amministrazione all’effettivo 

conferimento dell’incarico ed è comunque revocabile in ogni momento, è pubblicato sul sito 

istituzionale dell’AIFA e in Intranet ed è contestualmente inviato, a mezzo posta elettronica, 

ai dirigenti sanitari in servizio presso l'Agenzia stessa. 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente atto, si applicano le disposizioni 

normative, regolamentari e i vigenti contratti collettivi nazionali, nonché le previsioni di cui 

alla sopra richiamata determinazione del Presidente del Consiglio di amministrazione n. 

600/2024 e alla determinazione del Presidente del Consiglio di amministrazione n. 204 

dell’11 febbraio 2025, anch’essa pubblicata sul sito istituzionale dell’Agenzia. 

 

 

 

Per il Direttore Amministrativo 

Il Dirigente 

Alessandro Milonis 

 

 


