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Riapertura termini dell’ avviso per la designazione dei componenti
dell’ Amministrazione per il “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, Ia

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni - CUG”

Si comunica che 1’avviso per 1’acquisizione delle disponibilitd a ricoprire [’incarico di
componente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunit, la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni — CUG, non ha raggiunto un numero di candidature
sufficiente per una composizione paritetica del Comitato. |

Si rende necessario pertanto procédere ad una riapertura dei termini dell’avviso in oggetto
pubblicato lo scorso 14 settembre, con nota HR/91880/P.

I dipendenti interessati alla riapertura dei termini, potranno manifestare la propria
disponibilita a ricoprire I’incarico di componente del Comitato facendo pervenire, entro e non oltre
il 31 ottobre 2011, all’Ufficio Risorse Umane a mezzo posta elettronica alla casella
d.cervigni@aifa.gov.it, apposita istanza redatta sul modelloallegato (all. n. 1)', corredata da un

curriculum professionale aggiornato. Il presente avviso viene pubblicizzato sul sito internet e

contestualmente inviato via e-mail a tutti i dipendenti.



Sono ritenute valide le istanze gia pervenute a seguito della pubblicazione dell’avviso del 14
settembre u.s. |

Si rammenta inoltre, che al termine della suddetta procedura le istanze pervenute e le
designazioni inoltrate dalle OO. SS., saranno sottoposte al Direttore Generale che provvedera alla

nomina del Comitato Unico di Garanzia.

UFFICIO RISORSE UMANE
Il Direttore
Dott,/Giovanni Murri




Allegato n. 1

All'Ufficio Risorse Umane
ATFA

Costituzione Comitato Unico di garanzia per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di
chi lavora e contro le discriminazioni

IlI/La sottoscritto/a

Cognome:

Nome:

Professionalita:

Incarico Attuale:

Recapito telefonico dell’Ufficio:

in relazione alla nota prot. n. ...l del voviiviiiiiniinenns presenta la propria
disponibilitd ad essere inserito/a, per I’ Amministrazione, in seno al costituendo CUG.
Allega il proprio curriculum vitae professionale e formativo.
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