
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 11 posti a tempo indeterminato e pieno 
nel profilo di Funzionario giuridico di amministrazione Area III -  posizione economica F 1 - nel ruolo del 

personale dell’Agenzia Italiana del Farmaco 
 

CRITERI 1 ° PROVA SCRITTA 

 esposizione corretta, completa ed approfondita con inquadramento sistematico anche 
degli aspetti problematici del tema trattato; 

 contenuti attinenti al titolo dell’elaborato e correlata capacità di sintesi delle 
problematiche poste dalla traccia; 

 prosa scorrevole;  
 presenza/assenza di errori sintattici o grammaticali; 
 decifrabilità della scrittura.  

 
CRITERI 2 ° PROVA SCRITTA 

 
 esposizione corretta, completa ed approfondita con inquadramento sistematico anche 

degli aspetti problematici del tema trattato;  
 contenuti attinenti al titolo dell’elaborato e correlata capacità di sintesi delle 

problematiche poste dalla traccia; 
 prosa scorrevole;  
 presenza/assenza di errori sintattici o grammaticali; 
 decifrabilità della scrittura;  
 capacità di identificare i processi e le azioni necessarie, finalizzate alla gestione pratica degli 

argomenti richiesti nel titolo dell’elaborato. 
 

La prova orale sarà valutata secondo i criteri di seguito indicati: 

 conoscenza degli argomenti; 
 proprietà e contenuto dei concetti espressi; 
 governo delle problematiche; 
 correttezza della forma linguistica, chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio anche 

tecnico. 
 

CRITERI TITOLI 

Relativamente ai titoli, la Commissione, nel prendere atto che la valutazione degli stessi avverrà secondo i 
criteri indicati all’art. 8, comma 7, del bando ritiene di fissare i seguenti criteri generali per la valutazione 
dei titoli stessi:  

 

- per i termini espressi in mesi, si considera il mese standard di 30 giorni, senza arrotondamenti. (ad 
es. 6 mesi = 180 giorni); 



- nell’esperienza lavorativa di cui al punto a) dell’art. 8, comma 7, del bando di concorso, i periodi di 
esperienza di lavoro da conteggiare possono essere anche non continuativi e, in tal caso, si 
sommano i giorni per ciascuna categoria - a1), a2) e a3), senza arrotondamenti;  

- non sono considerati come esperienza lavorativa eventuali stage o tirocini; 
- per attinenza al profilo del concorso deve intendersi attinenza al profilo di Funzionario giuridico di 

amministrazione Area III; 
- relativamente ai punti a1), a2) e a3) la durata di attività svolte contemporaneamente non potrà 

essere cumulata come periodo valutabile. In presenza di sovrapposizioni temporali, la Commissione 
valuterà solo l’esperienza lavorativa che comporta l’attribuzione di un punteggio più alto al 
candidato; 

- l’esperienza di lavoro svolta per AIFA in regime di convenzione con altri enti, pubblici o privati, 
anche se presso la sede dell’AIFA, va considerato nella categoria di cui al punto a2); 

- l’esperienza di lavoro svolta per AIFA tramite contratti di somministrazione di lavoro va considerata 
nella categoria di cui al punto a1); 

- ai fini della valutazione dei titoli di cui al punto b1) la Commissione attribuirà al possesso del 
dottorato di ricerca o titoli equivalenti ottenuti anche presso università estere in materie 
giuridiche, del diploma di specializzazione, di specializzazioni post laurea della durata di almeno un 
anno accademico conseguiti presso università o istituti di istruzione universitaria italiani o esteri, ivi 
comprese le Scuole di specializzazione per le professioni legali di cui al D.M. 21 dicembre 1999 n. 
537 con rilascio del titolo dopo il superamento della prova finale, punti 1 per ciascun titolo; 

- con riferimento al punto b2) la Commissione stabilisce di attribuire punti 0,5 per ciascun master 
universitario di primo livello e punti 0,75 per ciascun master universitario di secondo livello, della 
durata di almeno un anno accademico, attinenti al profilo del concorso e con conseguimento del 
relativo titolo a seguito di esame con esito positivo presso Università e/o istituti di istruzione 
universitari; 

- con riferimento al punto b3) la Commissione stabilisce di attribuire ad ulteriori diplomi di laurea, 
magistrale o a ciclo unico, punti 1 per ciascun titolo; 

- con riferimento al punto b4) il punteggio attribuibile è di punti 0,25 per ciascun corso di formazione 
su argomenti attinenti al profilo messo a concorso, purchè di durata minima di 30 ore e con esame 
finale positivo; 

- con riferimento al voto di laurea di cui al punto b5) i punteggi attribuibili sono: 
 

VOTO di LAUREA PUNTEGGIO 
110/110 e lode 1 

110 0,8 
109 0,6 
108 0,4 

106-107 0,2 
 
con riferimento al punto b6) dell’art. 8, comma 7, del bando di concorso, il punteggio attribuibile è di punti 
1 per il conseguimento dell’abilitazione all’esercizio di professioni giuridiche. 

 


