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23, VIA COSTALUNGA, 25123 , BRESCIA
030 380803 3394913486

luigi.leone388@gmail.com

[taliana

[08,02,1955

Dal 1.9.2012 a tutt’oggi, Responsabile Struttura Complessa con incarico quinquennale
Direzione Sanitaria di Presidio, presso gli Spedali Civili di Brescia.

Dal 28 aprile 2010 al 31.8.2012, incarico di Struttura Tecnica Permanente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ AIFA.

Dal 1.9.2009 al 31.8.2012 Comando presso la Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) , a
Roma, con incarico a tempo determinato, di Responsabile della Unita di Controllo di
Gestione

Dal 1.2.2009 Responsabile Struttura Complessa con incarico quinquennale Direzione
Sanitaria di Presidio, presso gli Spedali Civili di Brescia. L’incarico viene
temporaneamente sospeso al 31.8.2009 per il temporaneo comando presso I’ Agenzia
Italiana del Farmaco.

Dal 7.6.2006 al 31.1.2009 Responsabile Struttura Complessa con incarico quinquennale
U.O. Pianificazione e Controllo di Gestione, Spedali Civili di Brescia.

Dal 01.01.2003 al 6.6.2006 Responsabile Struttura Semplice a VValenza Dipartimentale
denominata “Analisi ricavi, appropriatezza prestazioni cruscotto Aziendale, con funzioni
collegate al Controllo di Gestione A.O. Spedali Civili di Brescia.

Dal 01.09.1999 a 31.12.2002 Dirigente Sanitario Direzione Sanitaria Presidio Spedali
Civili di Brescia

Dal 01.09.1987 a 31.8.1999 Dirigente Sanitario ASL 16 di Gardone VT (in seguito ASL
di Brescia) con funzioni di coordinatore di Distretto. Dal 01.01.1998 anche membro del
Nucleo Operativo di Controllo.

Dal 27.5.1999 al 31.8.1999 Responsabile delle U.O. Organizzazione dei Servizi Sanitari
di Base e responsabile dello Staff Epidemiologia e Sistema Informativo del Dipartimento
dell’ASL di Brescia

Dal 4.1.1987 al 31.3.1987 e dal 10.5.1987 al 30.09.1987 servizio come cooperante
svolto per conto del Ministero Affari Esteri presso il centro medico di Balbala a Gibuti.
Dal 1.4.1986 al 30.11.1986 incarico di assistente medico presso il

Servizio Psichiatrico della USSL 41 di Brescia

Dal 25.7.1982 al 25.7.1984 servizio di volontariato civile svolto in Nicaragua per contc
della O.N.G. COSV.

A.O. Spedali Civili di Brescia
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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Azienda Ospedaliera Pubblica
Dirigente medico
Direttore Sanitario Presidio Ospedaliero

Corso riqualificazione manageriale maggio 2012.

Corso adeguamento per Direzione Generale ottobre 2004

Corso Manageriale Regionale per Direttori Sanitari il 9.10.2001

Specialita in Statistica Sanitaria con indirizzo in Programmazione Sanitaria
conseguita presso la Universita degli Studi di Pavia il 7.10.1991.

Diploma in Medicina Tropicale conseguito presso l'istituto Prince Leopold di Anversa
(Belgio) nel febbraio 1986.
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 7.4.1981 presso la Universita Statale di

Milano.

Laurea in Medicina e Chirurgia, Specialita in Statistica Sanitaria, Diploma in Medicina
Tropicale

[TALIANO
Inglese, Spagnolo, Francese

[ INGLESE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
SPAGNOLO
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
FRANCESE
BuoNA
BUONA
BuoNA

Competenza derivata da circa tre anni di lavoro svolto nei Paesi in via di Sviluppo.
partecipazione a numerosi corsi di formazione finalizzati a acquisire capacita
organizzative e relazionali per gestire il distretto, il lavoro come membro dei NOC, la
responsabilita del controllo di gestione e le dinamiche di negoziazione dei budget. la
organizzazione di Presidio Ospedaliero.
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Organizzazione di interventi sanitari complessi in aree rurali e urbane in Paesi in via di
sviluppo.

Coordinamento di un distretto socio-sanitario con 50.000 abitanti e con circa 40
operatori di varie professionalita.

Coordinamento delle attivita sanitarie del Controllo di Gestione di una delle piu grandi
Aziende Ospedaliere Italiana

Incaricato di implementare il Controllo di Gestione presso la Agenzia Italiana del
farmaco (AIFA), corredato all’incarico connesso come Struttura Tecnica Permanente a
supporto dell’OIV.

Buona capacita di utilizzo del P.C. (programmi Office), con particolare riferimento a
specifici software necessari nelle funzioni del Controllo di Gestione.
Formazione con vari corsi interni all’ Azienda.

Non rilevanti

Non rilevanti

Patente di guida B

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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