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AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
s _—

Oggetto: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) d. Igs. n. 50/2016,
mediante trattativa diretta sul sistema di e-procurement MePA con I'OE BRITISH SCHOOL
GROUP S.R.L., avente ad oggetto la fornitura del servizio, per 24 mesi, di organizzazione ed
esecuzione dei corsi collettivi e individuali di aggiornamento in lingua inglese per il
personale di comparto, della dirigenza delle professionalita sanitarie e della dirigenza
dell’Agenzia Italiana del Farmaco — CIG 9502583390 — CUI $97345810580202200014 (Mod.
232_01 prot. n. 117922/2021).

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni e integrazioni e,
in particolare, gli articoli8 e 9;

Visto I'art. 48 del decreto-legge 30 settembre 2003, n. 269, convertito nella legge 24
novembre 2003, n. 326 che ha istituito I’Agenzia Italiana del Farmaco;

Visto il decreto n. 245 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri della funzione
pubblica e dell’economia e delle finanze, del 20 settembre 2004, recante norme
sull’organizzazione e il funzionamento dell’Agenzia italiana del farmaco, emanato a norma
dell’art. 48, comma 13, sopra citato, come modificato dal decreto n. 53 del Ministro della
salute, di concerto con i Ministri per la pubblica amministrazione e la semplificazione e
dell’economia e delle finanze del 29 marzo 2012;

Visto il Regolamento di organizzazione, del funzionamento e dell’ordinamento del personale
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia
(comunicazione in Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — Serie Generale n. 140 del 17
giugno 2016);

Visto il decreto del Ministro della Salute del 15 gennaio 2020, con cui il Dott. Nicola Magrini
e stato nominato Direttore generale dell’AIFA e il relativo contratto di lavoro individuale
sottoscritto in data 2 marzo 2020, con decorrenza in pari data;

Visto il decreto del Ministro della Salute del 26 marzo 2021, con cui il Dott. Nicola Magrini
stato confermato nell’incarico di Direttore generale dell’AIFA;

Visto I'art. 10, comma 2, lett. e), del predetto D.M. n. 245 del 2004, ai sensi del quale &
riconosciuta al Direttore Generale la possibilita di conferire “specifica delego ai dirigenti delle
aree funzionali e degli uffici dirigenziali”;

Visto il Regolamento di contabilita dell’Agenzia Italiana del Farmaco, approvato con delibera
del C.d.A. di AIFA n. 2 del 14 gennaio 2021, come modificato con la successiva delibera n. 33

del 28 maggio 2021, e pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia in data 9 settembre 2021
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(comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — Serie Generale n. 216 del
9 settembre 2021)";

Visto, in particolare, 'art. 24 del predetto Regolamento di Contabilita ai sensi del quale “//
Direttore Generale esercita il potere di sottoscrizione dei contratti pubblici di servizi e
forniture, degli Accordi e Convenzioni con enti pubblici o soggetti privati, dei relativi atti di
esecuzione e modificazioni, nonché delle determinazioni di autorizzazione di spesa, con
possibilita di delega ai dirigenti di Il fascia per importi non superiori alle soglie di rilevanza
europea.”;

Vista la determinazione del Direttore Generale del 1° aprile 2020, n. 352, con la quale ¢ stato
conferito al dott. Antonino Lagana l'incarico di dirigente dell’Area Amministrativa
dell’Agenzia ltaliana del Farmaco, ai sensi dell’art. 19, comma 5-bis del decreto legislativo n.
165/2001;

Vista la determinazione del Direttore Generale del 12 novembre 2020, n. 1157, con la quale
e stato conferito, ai sensi dell’art. 19, comma 5, del D.Igs. n. 165 del 2001, alla dott.ssa
Raffaella Cugini, dirigente amministrativo di seconda fascia, l'incarico di dirigente dell’ Ufficio
Attivita negoziale e gestione del patrimonio, di cui all’art. 13, comma 3, lett. c), del
regolamento dell’Agenzia;

Vista la determinazione del Direttore Generale del 21 maggio 2020, n. 619, con la quale il
dott. Antonino Lagana & delegato, ai sensi dell’art. 10, comma 2, lett. e) del D.M. n.
245/2004, alla sottoscrizione dei contratti pubblici di servizi e forniture, degli Accordi e
Convenzioni con enti pubblici o soggetti privati, dei relativi atti di esecuzione e modificazioni,
nonché delle determinazioni di autorizzazione di spesa di importo non superiore alle soglie
di rilevanza europea di cui all’art. 35 del codice dei contratti pubblici e ss.mm.ii..;

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 recante “Codice dei Contratti Pubblici” e ss.
mm. ii. ed in particolare I'art. 36, comma 2, lettera a) che, a seguito degli interventi legislativi
di cui alla L. n. 120/2020 di conversione del D.L. n. 76/2020 e alla L. n. 108/2021 di
conversione del D.L. n. 77/2021, prevede, sino al 30.06.2023, la possibilita di procedere
mediante affidamento diretto per contratti di importo inferiore 139.000,00 euro oltre IVA
precisando che “In tali casi la stazione appaltante procede all’affidamento diretto, anche
senza consultazione di piti operatori economici, fermi restando il rispetto dei principi di cui
all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n.
50 e I'esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze
analoghe a quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del principio di
rotazione ”;

Visti i pareri del MIT n. 735 del 24/09/2020 e n. 893 del 30/03/2021 con i quali e stato
chiarito che la disciplina delle procedure sotto-soglia di cui all'art. 1 della I. n. 120/2020, tra
le quali in particolare quella dell’affidamento diretto, non ha carattere facoltativo ma si
sostituisce, sino alla data del 31/12/2021 da ultimo prorogata al 30/06/2023, a quella
contenuta all'art. 36, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016 trattandosi “di procedure di
affidamento pit snelle e semplificate, temporanee ma non facoltative, introdotte nell'ottica
di rilanciare gli investimenti ed accelerare gli affidamenti pubblici, nell'attuale fase
emergenziale”, precisando che, ove l|'amministrazione aggiudicatrice ravvisi specifiche

ragioni, in virtu delle quali ritenga necessario procedere tramite procedure maggiormente
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concorrenziali, potra procedere anche evitando |'affidamento diretto, dando in tal caso “
conto di tale scelta nella motivazione”;

Viste le Linee Guida di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 emesse dall’ANAC;

Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 recante “Regolamento di esecuzione ed attuazione del
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, per la parte
vigente;

Vista la determinazione direttoriale n. 1766 in data 26/10/2018, con cui - ai sensi dell’art. 31
del D. Lgs. n. 50/2016 e del paragrafo art. 7 delle Linee Guida ANAC n. 3, la dott.ssa Raffaella
Cugini & stata nominata “Responsabile unico del procedimento” (RUP) degli appalti di servizi
e forniture e concessioni di servizi, di importo inferiore pari o superiore alle soglie di cui
all'art. 35 del Codice, ad esclusione degli appalti in ambito di Information and
Communication Technology;

Vista la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante "Bilancio di previsione dello Stato per
I’'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024";

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’AIFA n. 58 del 26 ottobre 2021,
concernente I'adozione del documento di budget economico 2022 con annesso budget per il
triennio 2022-2024;

Vista altresi la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’AlIFA n. 44 del 13 ottobre 2022,
concernente I'adozione del documento di revisione del budget economico 2022;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’AIFA n. 47 del 31 ottobre 2022,
concernente l'adozione del documento di budget economico 2023 con annesso budget per il
triennio 2023-2025;

Vista la delibera n. 4 del 25 gennaio 2022 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
dato atto che la programmazione biennale degli acquisti per gli anni 2022-2023 corrisponde
agli indirizzi strategici impartiti dal Consiglio di Amministrazione medesimo attraverso i
documenti programmatici dell’Agenzia e di bilancio;

Vista la Determina AIFA a firma del Direttore Generale n. 25 del 26/01/2022, con la quale &
stato adottato il “Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi dell’Agenzia
Italiana del Farmaco per gli anni 2022 — 2023”, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., approvato ai sensi del medesimo “nel rispetto dei documenti programmatori e in
coerenza con il bilancio” nel quale & stato previsto l'acquisto in parola col CUI
S$97345810580202200014;

Vista la Determina del Direttore generale n. 907/2020 che ha attuato e finanziato il Piano
Triennale di Formazione del Personale per gli anni 2020-2022 — Finanziamento anno 2020,
prevedendo, tra le altre voci, anche lo stanziamento necessario per finanziare
I’'aggiornamento linguistico di natura collettiva e individuale per la lingua inglese;

Vista la Determina del Direttore generale n. 413/2022 che ha attuato e finanziato il Piano
Triennale di Formazione del Personale per gli anni 2022-2024 — Finanziamento anno 2022,
prevedendo, tra le altre voci, anche lo stanziamento necessario per finanziare
I’'aggiornamento linguistico di natura collettiva e individuale per la lingua inglese;

Pagina 3 di 10




Vista la nota della dell’Ufficio Reclutamento e Formazione, Incarichi e Rapporti di lavoro
flessibile, avente prot. 11708/2021, con la quale & stato trasmesso alla Scuola Nazionale
dell’Amministrazione (SNA) il Piano Triennale di formazione del Personale dell’AIFA 2020-
2022 e alla quale la SNA non ha dato seguito alla richiesta dell’Agenzia;

Vista la nota della dell’Ufficio Reclutamento e Formazione, Incarichi e Rapporti di lavoro
flessibile, avente protocollo n. STDG 0078263 del 30/06/2022, con la quale é stato trasmesso
alla Scuola Nazionale delllAmministrazione (SNA) il Piano Triennale di formazione del
Personale dell’AIFA 2022-2024 e alla quale la SNA non ha dato seguito alla richiesta
dell’Agenzia;

Visto il modulo “232 01" di “Richiesta Acquisti previsti nel Budget” dell’Ufficio
Reclutamento e Formazione, Incarichi e Rapporti di lavoro flessibile, avente prot.
117922/2021, e relativo progetto formativo allegato, con il quale & stata richiesta la
fornitura del servizio per |'organizzazione e |’esecuzione dei corsi collettivi e individuali di
aggiornamento in lingua inglese per il personale di comparto, della dirigenza delle
professionalita sanitarie e della dirigenza dell’Agenzia Italiana del Farmaco;

Vista la mail del 30/09/2022 con la quale la dirigente dell’Ufficio Reclutamento e
Formazione, Incarichi e Rapporti di lavoro flessibile ha confermato la copertura finanziaria
per la stipula di un contratto della durata di 24 mesi per un importo massimo non garantito
di euro 135.000,00 (centotrentacinque/00) oltre IVA di legge se dovuta, nell’ambito del
quale AIFA potra richiedere I'erogazione di uno o piu corsi di proprio interesse, i quali
verranno remunerati sulla base del costo orario, offerto dal Fornitore affidatario, per il
numero delle ore di lezione effettivamente prestate per ciascun corso erogato;

Visto il parere del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del 20/10/2020 n. 764
secondo il quale “il d.Il. semplificazioni ha previsto I'applicazione dell’affidamento diretto.
L’affidamento diretto, in quanto tale, avviene sic et simpliciter e dunque non presuppone una
particolare motivazione né, tanto meno, I’esperimento di indagini di mercato. Non é neppure
prescritto I'obbligo di richiedere preventivi. Il legislatore, infatti, per appalti di modico
importo ha previsto tali modalita di affidamento semplificate e piu “snelle” al fine di
addivenire ad affidamenti in tempi rapidi. Resta fermo che occorre procedere nel rispetto dei
principi di cui all’art. 30 del d.lgs. 50/2016. L’eventuale confronto dei preventivi di spesa
forniti da due o pilt operatori economici rappresenta comunque una best practice, salvo che
cio comporti una eccessiva dilazione dei tempi di affidamento che, invece, sarebbe in
contrasto con la ratio che informa l'intero decreto semplificazione. Giova inoltre precisare
che, negli affidamenti diretti, non essendovi confronto competitivo, anche ['eventuale
raffronto tra preventivi non presuppone [l'utilizzo di un criterio di aggiudicazione. Quanto
all’eventuale richiesta di preventivi ed alle relative modalita, rientra nella discrezionalita
della Stazione appaltante, competente in materia, determinare le modalita attraverso cui
addivenire all’individuazione del proprio contraente diretto”;

Visto I'art. 30 comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 a tenor del quale “L’affidamento e I'esecuzione
di appalti di opere, lavori, servizi, forniture e concessioni ai sensi del presente codice
garantisce la qualita delle prestazioni e si svolge nel rispetto dei principi di economicita,
efficacia, tempestivita e correttezza. Nell'affidamento degli appalti e delle concessioni, le
stazioni appaltanti rispettano, altresi, i principi di libera concorrenza, non discriminazione,
trasparenza, proporzionalita, nonché di pubblicita con le modalita indicate nel presente
codice. Il principio di economicita puo essere subordinato, nei limiti in cui é espressamente

consentito dalle norme vigenti e dal presente codice, ai criteri, previsti nel bando, ispirati a
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esigenze sociali, nonché alla tutela della salute, dell’ambiente, del patrimonio culturale e alla
promozione dello sviluppo sostenibile, anche dal punto di vista energetico”;

Vista |'offerta, pervenuta a mezzo PEC il 18/10/2022 e acquisita in pari data al protocollo
AIFA n. 0118611, aperta dal tavolo tecnico AIFA come da verbale del 19/10/2022, con la
qguale I'OE di BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L. ha indicato i costi orari richiesti per le docenze in
presenza e per docenze a distanza per i corsi, sia collettivi che individuali, articolati in vari
livelli di conoscenza e precisamente: base A1/A2, intermedio B1/B2, avanzato C1/C2 e
avanzato terminologia medico e giuridica;

Vista la mail del 03/11/2022 con la quale I’Ufficio Reclutamento e Formazione, Incarichi e
Rapporti di lavoro flessibile, analizzata la proposta formativa presentata dall’OE, ha espresso
parere favorevole al proseguo del procedimento di affidamento dei corsi in parola;

Visto I'art. 1, comma 450, L. 296/2006, come modificato dall'art. 1, comma 130, della L. 30
dicembre 2018, n. 145, in virtu del quale “Fermi restando gli obblighi e le facolta previsti al
comma 449 del presente articolo, le altre amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché le autorita indipendenti, per gli acquisti di
beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo
comunitario sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 ovvero al
sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo
svolgimento delle relative procedure”;

Preso atto che i servizi in oggetto sono presenti sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (Me.PA.) all'interno del Bando “Servizi — Servizi di formazione” - CPV
80580000-3 - Organizzazione di corsi di lingue;

Viste le autocertificazioni di assenza di conflitti di interesse con la societa BRITISH SCHOOL
GROUP S.R.L,, rilasciate sia dal dirigente dell’ Ufficio Reclutamento e Formazione, Incarichi e
Rapporti di lavoro flessibile richiedente I'acquisto che dal dirigente dell’Ufficio ANGP che ha
proceduto all’acquisto;

Appurato che trattasi di OE “in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a
quelle oggetto di affidamento”, in quanto presente sul MEPA all’interno del Bando “Servizi —
Servizi di formazione” - CPV 80580000-3 - Organizzazione di corsi di lingue che ha
documentato, in fase di presentazione di preventivo, di avere le esperienze e
I’organizzazione per I'espletamento dei corsi in parola;

Considerato che Consip ha introdotto sul Portale del MePA un nuovo strumento informatico
denominato “Trattativa Diretta”, indirizzato a un unico fornitore, e che risponde alle
seguenti fattispecie normative: affidamento diretto, con procedura negoziata, ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016 e procedura negoziata senza previa
pubblicazione del bando, con un solo operatore economico, ai sensi dell’art. 63 del D. Lgs.
50/2016;

Viste la Linee Guida ANAC n. 4 di attuazione del D. Igs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti
“Procedure per affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici” ed in particolare il paragrafo 3.6 in virtu del quale “Si applica il principio di

rotazione degli affidamenti e degli inviti, con riferimento all’affidamento immediatamente
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precedente a quello di cui si tratti, nei casi in cui i due affidamenti, quello precedente e quello
attuale, abbiano ad oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico,
ovvero nella stessa categoria di opere, ovvero ancora nello stesso settore di servizi. Il
principio di rotazione comporta, di norma, il divieto di invito a procedure dirette
all’assegnazione di un appalto nei confronti del contraente uscente e dell’operatore
economico invitato e non affidatario nel precedente affidamento. La rotazione non si applica
laddove il nuovo affidamento avvenga tramite procedure ordinarie o comunque aperte al
mercato, nelle quali la stazione appaltante, in virtu di reqole prestabilite dal Codice dei
contratti pubblici ovvero dalla stessa in caso di indagini di mercato o consultazione di elenchi,
non operi alcuna limitazione ih ordine al numero di operatori economici tra i quali effettuare
la selezione”;

Considerato, in merito, che il principio di rotazione si intende rispettato poiché I'O.E.
BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L.. non risulta essere stato né invitato a presentare offerta né
affidatario dell’ultimo contratto CIG 80557810C9 stipulato da AIFA per servizi analoghi a
quello in parola;

Ritenuto nel caso di specie ricorrere all’affidamento diretto per il tramite della cosiddetta
“Trattativa Diretta” sul Mepa, nel rispetto del principio di rotazione;

Visto I'art. 93 comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 in materia di garanzie provvisorie, in virtu del
quale “Nei casi di cui all’articolo 36, comma 2, lettera a), é facolta della stazione appaltante
non richiedere le garanzie di cui al presente articolo” e considerato che, avuto riguardo alla
tipologia e alla specificita del servizio oggetto della procedura in parola, non si ravvedono
particolari esigenze tali da giustificare la richiesta di una garanzia provvisoria;

Tutto cio considerato e premesso
DETERMINA

Art.1
(autorizzazione all’indizione e al contestuale affidamento)

1. E autorizzata I'indizione di una procedura di acquisto tramite lo strumento fornito dal
MePA della “Trattativa Diretta” con I'operatore economico BRITISH SCHOOL GROUP
S.R.L., P.IVA 04227240373, con sede in Roma (RMX), Via Costantino Maes, 50 - 00162,
per I'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma 2, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016,
della fornitura del servizio, per la durata di ventiquattro (24) mesi, di organizzazione ed
esecuzione dei corsi collettivi e individuali di aggiornamento in lingua inglese per il
personale di comparto, della dirigenza delle professionalita sanitarie e della dirigenza
dell’Agenzia Italiana del Farmaco — CIG 9502583390.

2. E, altresi, contestualmente autorizzato I'affidamento diretto e la stipula con il sopra
citato operatore economico BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L. di apposito contratto della
durata di 24 mesi per un importo massimo non garantito di euro 135.000,00
(centotrentacinque/00) IVA esente, nell’lambito del quale AIFA potra richiedere
I’erogazione di uno o piu corsi di proprio interesse, i quali verranno remunerati sulla
base dei costi orari, offerti dal Fornitore affidatario come da preventivo del 18/09/2022
acquisito in pari data al protocollo AIFA n. 0118611, per il numero delle ore di lezione
effettivamente prestate per ciascun corso erogato.

3. Sida atto che l'efficacia del presente affidamento € comunque subordinata alla positiva

verifica del possesso in capo all’affidatario dei requisiti previsti dalla vigente normativa.
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Art. 2
(autorizzazione alla spesa)

1. La predetta spesa massima di euro 135.000,00 (centotrentacinquemila/00), esente IVA
gravera pro quota sui budget anni 2022, 2023 e 2024.

2. |l pagamento sara effettuato mediante bonifico bancario sulle coordinate indicate
dall’OE BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L. (P.IVA 04227240373).

Art.3
(pubblicita e trasparenza)

1. Gli atti relativi alla presente procedura, incluso il presente provvedimento, saranno
pubblicati sul sito istituzionale dell’AIFA al link https://www.aifa.gov.it/bandi-di-gara-e-
contratti.

2. Le pubblicazioni di cui all’art. 29, commi 1 e 2, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.
avverranno sul sito del MIT al seguente link www.serviziocontrattipubblici.it nel rispetto
di quanto previsto dall’art. 29 comma 4 bis del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii..

Roma, 21/11/2022

Il Dirigente
Antonino Lagana

Firmato digitalmente da: LAGANA" ANTONINO
Ruolo: Dirigente

Organizzazione: AIFA - AGENZIA ITALIANA DEL
FARMACO

Data: 21/11/2022 14:56:02

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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Allegati:
N. 2 Autocertificazioni dell’assenza di conflitti di interesse nei confronti dell’OE

Pubblicato sul profilo del committente in data__30/12/2022
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AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

AUTOCERTIFICAZIONE ASSENZA CONFLITTI DI INTERESSE E
DICHIARAZIONE DI IMPARZIALITA’ VERSO TERZE IMPRESE Al SENSI DEGLI ARTICOLI 46, 73 E 76
D.P.R. 445/2000
La sottoscritta Raffaella Cugini, in qualita dirigente dell’Ufficio Attivita negoziale e gestione del
patrimonio, nonché Responsabile del procedimento della procedura di affidamento di un appalto di
servizi, con il seguente Operatore Economico BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L., per le seguenti ragioni:
necessita di svolgere i corsi trasversali periodici per I'aggiornamento del personale dell’Agenzia.
Dichiara di impegnarsi ad esercitare la propria attivita in modo imparziale e senza preferenze o
favoritismi.
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 dichiara, inoltre, ai sensi dell’art. 77, commi 4, 5,
6 e 9 del D. Lgs. n. 50/2016 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita ivi previste
e/o indicate nelle Linee Guida/Determinazioni adottate/adottande in merito dall’ANAC.
In virtu dell’art. 14 del codice di comportamento dei pubblici dipendenti (D.P.R. 62 del 16/04/2013)
e dell’art. 15 del Codice di comportamento dell’AIFA, dichiara, infine, di non aver gia concluso nel
biennio precedente contratti a titolo privato con alcuna delle suddette imprese, ad eccezione di
quelli conclusi ai sensi dell’art. 1342 del cod. civ..
Dichiara, infine, di essere consapevole che la presente dichiarazione verra pubblicata sul profilo

informatico dell’Agenzia ai sensi degli artt. 29 e 77 del D. Lgs. n. 50/2016.

Data
(Firma)
Firmato digitalmente da: CUGINI RAFFAELLA
Ruolo: Dirigente Amministrativo
Organizzazione: AIFA - AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
Data: 16/11/2022 17:47:58
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Informativa si sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito anche “Regolamento”),
I’Agenzia italiana del Farmaco (di seguito anche “AlIFA”), con sede in ROMA, via del Tritone n. 181, in qualita
di Titolare del trattamento, informa che i dati personali conferiti attraverso la compilazione del presente
modulo saranno trattati esclusivamente ai fini della corretta esecuzione del contratto in essere tra le parti. |
dati personali saranno conservati per il tempo necessario al perseguimento delle finalita per le quali sono
stati acquisiti, fatto salvo un periodo di conservazione superiore, ove richiesto da norme di legge,
regolamento, o nel caso in cui il trattamento si riveli necessario per soddisfare altre finalita di natura legale.
| dati personali saranno trattati esclusivamente da dipendenti e collaboratori autorizzati e adeguatamente
istruiti, e potranno essere trattati anche da enti esterni, pubblici e privati, previamente designati, mediante
specifico accordo ai sensi dell’art. 28 GDPR, responsabili del trattamento. Potranno inoltre essere comunicati
ad altre Autorita Pubbliche e Pubbliche Amministrazioni, per I'adempimento di obblighi di legge o
regolamento e non saranno oggetto di trasferimenti al di fuori dell’Unione Europea. Gli interessati hanno
diritto di ottenere dall’AIFA, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, I'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (articoli 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza all'AIFA € presentata contattando il Titolare
(direzione generale@aifa.gov.it) o il Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo
(responsabileprotezionedati@aifa.gov.it). Gli interessati, ove ritengano che il trattamento effettuato
avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento, hanno il diritto di proporre reclamo al Garante

per la protezione dei dati personali.
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AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

AUTOCERTIFICAZIONE ASSENZA CONFLITTI DI INTERESSE E
DICHIARAZIONE DI IMPARZIALITA’ VERSO TERZE IMPRESE Al SENSI DEGLI ARTICOLI 46, 73 E 76
D.P.R. 445/2000
La sottoscritta Stefania Rossi, in qualita di dirigente ad interim dell’Ufficio Reclutamento e
Formazione dell’AIFA, ha richiesto I'avvio di una procedura di affidamento di un appalto di servizi,
in ragione della necessita di svolgere i corsi trasversali in lingua inglese per il personale dell’Agenzia
e ricompresi nel Piano Triennale della Formazione 2022-2024. Detta procedura ha portato
all'individuazione dell’ Operatore Economico BRITISH SCHOOL GROUP S.R.L..
Al riguardo, dichiara di impegnarsi ad esercitare la propria attivita in modo imparziale e senza
preferenze o favoritismi.
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 dichiara, inoltre, ai sensi dell’art. 77, commi 4, 5,
6 e 9 del D. Lgs. n. 50/2016 di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita ivi previste
e/o indicate nelle Linee Guida/Determinazioni adottate/adottande in merito dall’ANAC.
In virtu dell’art. 14 del codice di comportamento dei pubblici dipendenti (D.P.R. 62 del 16/04/2013)
e dell’art. 15 del Codice di comportamento dell’AlIFA, dichiara, infine, di non aver gia concluso nel
biennio precedente contratti a titolo privato con la suddetta impresa, ad eccezione di quelli conclusi
ai sensi dell’art. 1342 del cod. civ..
Dichiara, infine, di essere consapevole che la presente dichiarazione verra pubblicata sul profilo

informatico dell’Agenzia ai sensi degli artt. 29 e 77 del D. Lgs. n. 50/2016.

Data
(Firma)
Firmato digitalmente da:ROSSI STEFANIA
Ruolo:Dirigente Amministrativo
Organizzazione:AlIFA - AGENZIA ITALIANA DEL FARMACC
Data:15/11/2022 19:10:32
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Informativa si sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito anche “Regolamento”),
I’Agenzia italiana del Farmaco (di seguito anche “AlIFA”), con sede in ROMA, via del Tritone n. 181, in qualita
di Titolare del trattamento, informa che i dati personali conferiti attraverso la compilazione del presente
modulo saranno trattati esclusivamente ai fini della corretta esecuzione del contratto in essere tra le parti. |
dati personali saranno conservati per il tempo necessario al perseguimento delle finalita per le quali sono
stati acquisiti, fatto salvo un periodo di conservazione superiore, ove richiesto da norme di legge,
regolamento, o nel caso in cui il trattamento si riveli necessario per soddisfare altre finalita di natura legale.
| dati personali saranno trattati esclusivamente da dipendenti e collaboratori autorizzati e adeguatamente
istruiti, e potranno essere trattati anche da enti esterni, pubblici e privati, previamente designati, mediante
specifico accordo ai sensi dell’art. 28 GDPR, responsabili del trattamento. Potranno inoltre essere comunicati
ad altre Autorita Pubbliche e Pubbliche Amministrazioni, per I'adempimento di obblighi di legge o
regolamento e non saranno oggetto di trasferimenti al di fuori dell’Unione Europea. Gli interessati hanno
diritto di ottenere dall’AIFA, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, I'accesso ai dati personalie la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (articoli 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza all'AIFA € presentata contattando il Titolare
(direzione generale@aifa.gov.it) o il Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo
(responsabileprotezionedati@aifa.gov.it). Gli interessati, ove ritengano che il trattamento effettuato
avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento, hanno il diritto di proporre reclamo al Garante

per la protezione dei dati personali.
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